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CONCEPT 
1 MAART 2024 VOORGESTELDE WIJZIGINGEN VAN DE STATUTEN VAN 

JURIDISCHE HONOURS VERENIGING THEMIS 

 

Het bestuur van de Juridische Honours Vereniging Themis (''JHV Themis'') stelt voor de statuten van JHV Themis te wijzigen. De voorgestelde wijzigingen 

dienen ter modernisering van de statuten, bijvoorbeeld vanwege nieuwe wetgeving. De voorgestelde wijzigingen worden nader toegelicht in dit document dat 

onderdeel uitmaakt van de agenda voor de algemene ledenvergadering van JHV Themis, die gehouden zal worden op [●] maart 2024. 

 

 
De voorgestelde wijzigingen zijn opgenomen in de hierna volgende tabel. 

 
 

a. De eerste kolom bevat de huidige statuten van JHV Themis. 

 

 
b. De tweede kolom bevat de voorgestelde wijzigingen. 

 

 
c. De derde kolom bevat een toelichting op de voorgestelde wijzigingen. 
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CONCEPT 
1 MAART 2024 

 

TEKST STATUTEN VÓÓR DE BETREFFENDE 

WIJZIGING 
VOORGESTELDE WIJZIGINGEN TOELICHTING 

1 NAAM, ZETEL EN DEFINITIE 

1.1 Naam en zetel 

 

1 NAAM, ZETEL EN DEFINITIE 

1.1 Naam en zetel 

 

 

1.1.1    De vereniging draagt de naam: Juridische 

Honours Vereniging Themis. 

 

1.1.1 De vereniging draagt de naam: Juridische 

Honours Vereniging Themis. 

 

 

1.1.2 Zij heeft haar zetel in Leiden. 1.1.2 Zij heeft haar zetel in Leiden. 

 

 

 

1.1.3 Het Honours College Law-traject in deze 

statuten betekent het Honours-onderwijs-

programma van de Juridische Faculteit van de 

Universiteit Leiden, de nadere uitwerking van 

het in artikel 2.3.2 van het Onderwijsreglement 

Honours Academy 2015 van de Universiteit 

Leiden neergelegde kader. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.3 Het Honours College Law-traject in deze 

statuten betekent het Honours-onderwijs-

programma van de Juridische Faculteit van de 

Universiteit Leiden, de nadere uitwerking van 

het in artikel 2.3.22.2.2 en artikel 2.3.4 van het 

Onderwijsreglement Honours Academy 

20152022 van de Universiteit Leiden 

neergelegde kader. 

 

In deze bepaling zijn de verwijzingen naar het 

Onderwijsreglement 2015 van de Universiteit Leiden 

aangepast naar de corresponderende bepalingen van 

het herziene Onderwijsreglement 2022. 
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WIJZIGING 
VOORGESTELDE WIJZIGINGEN TOELICHTING 

2 DOEL EN MIDDELEN 

2.1 Doel  

 

2 DOEL EN MIDDELEN 

2.1 Doel  

 

 

2.1.1 De vereniging heeft ten doel: 

(a) het behartigen van de belangen van 

haar leden en zorg te dragen voor hun 

ontplooiing in academische zin; 

(b) het bevorderen van contacten tussen 

de leden onderling en verbinding 

creëren tussen studenten en het 

Honours College Law-traject; 

(c) het bevorderen van de oriëntatie op de 

arbeidsmarkt voor de leden; 

(d) het organiseren van overige zaken en 

het bevorderen ten aanzien de 

bovengenoemde zaken in ruime zin; 

(e) en alles wat in de ruimste zin van het 

woord verband houdt of bevorderlijk 

kan zijn voor het doel. 

 

2.1.1 De vereniging heeft ten doel: 

(a) het behartigen van de belangen van 

haar leden en zorg te dragen voor hun 

ontplooiing in academische zin; 

(b) het bevorderen van contacten tussen de 

leden onderling en verbinding creëren 

tussen studenten en het Honours 

College Law-traject; 

(c) het bevorderen van de oriëntatie op de 

arbeidsmarkt voor de leden; 

(d) het organiseren van overige zaken en 

het bevorderen ten aanzien de 

bovengenoemde zaken in ruime zin; 

(e) en alles wat in de ruimste zin van het 

woord verband houdt of bevorderlijk kan 

zijn voor het doel. 

 

 

3 BOEKJAAR/VERENIGINGSJAAR 

Het boekjaar/verenigingsjaar van de 

vereniging loopt van een september tot en met 

eenendertig augustus van het daaropvolgende 

kalenderjaar. 

 

 

3 BOEKJAAR/VERENIGINGSJAAR 

Het boekjaar/ en tevens verenigingsjaar van de 

vereniging loopt van een september tot en met 

eenendertig augustus van het daaropvolgende 

kalenderjaar. 

 

De slash is vervangen door 'en tevens'. Het betreft 

hier slechts een taalkundige wijziging. 
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WIJZIGING 
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4 LIDMAATSCHAP 

4.1 Lidmaatschap 

 

4 LIDMAATSCHAP 

4.1 Lidmaatschap 

 

 

4.1.1 Leden van de vereniging kunnen slechts zijn 

natuurlijke personen die zijn toegelaten tot het 

Honours College Law-traject. 

 

4.1.1 Leden van de vereniging kunnen slechts zijn 

natuurlijke personen die zijn toegelaten tot het 

Honours College Law-traject. 

 

 

4.1.2 Wanneer een natuurlijk persoon wordt 

toegelaten tot het Honours College Law-traject 

en zelf instemt met het lidmaatschap van deze 

vereniging, wordt diegene automatisch lid van 

de vereniging.  

4.1.2 Wanneer een natuurlijk persoon wordt 

toegelaten tot het Honours College Law-traject 

en zelf instemt met het lidmaatschap van deze 

vereniging, wordt diegene automatisch lid van de 

vereniging.  

 

4.1.3 De contributie wordt jaarlijks door het bestuur 

voorgesteld en door de algemene vergadering 

vastgesteld. 

4.1.3 De contributie wordt jaarlijks door het bestuur 

voorgesteld en door de algemene vergadering 

vastgesteld. 
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4.1.4 Het bestuur houdt een register waarin de namen 

en adressen van de leden worden ingeschreven; 

leden moeten hun adressen en de wijzigingen 

daarin schriftelijk aan het bestuur op te geven. Het 

register is ter inzage van de leden. 

4.1.4 Het bestuur houdt een register waarin de 

namen en adressen van de leden worden 

ingeschreven; leden moeten hun adressen en 

de wijzigingen daarin schriftelijk aan het 

bestuur op te gevenopgeven. Het register is 

ter inzage van de leden. 

Taalkundige aanpassing. 

5 EINDE LIDMAATSCHAP 

5.1 Einde lidmaatschap 

5 EINDE LIDMAATSCHAP 

5.1 Einde lidmaatschap 

 

 

5.1.1     Het lidmaatschap eindigt: 

(a) door het overlijden van het lid; 

(b) door opzegging door het lid; de 

opzegging moet schriftelijk aan het 

adres van de vereniging geschieden en 

wel tegen het einde van een 

verenigingsjaar, met inachtneming van 

een opzeggingstermijn van ten minste 

drie maanden; opzegging kan met 

onmiddellijke ingang geschieden, mits 

bij aangetekende brief, indien 

redelijkerwijs van het lid niet gevergd 

kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren, alsmede binnen een maand 

nadat hem een besluit is meegedeeld tot 

omzetting van de vereniging in een 

andere rechtsvorm of tot juridische fusie 

of splitsing; een lid is niet bevoegd zijn 

lidmaatschap met onmiddellijke ingang 

op te zeggen in geval van wijziging van 

geldelijke rechten en verplichtingen; 

(c) door opzegging door de vereniging; 

5.1.1 Het lidmaatschap eindigt: 

(a) door het overlijden van het lid; 

(b) door opzegging door het lid; de 

opzegging moet schriftelijk aan het 

adres van de vereniging geschieden 

en wel tegen het einde van een 

verenigingsjaar, met inachtneming van 

een opzeggingstermijn van ten minste 

drie maandenvier weken; opzegging 

kan met onmiddellijke ingang 

geschieden, mits bij aangetekende 

brief, indien redelijkerwijs van het lid 

niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren, 

alsmede binnen een maand nadat 

hem een besluit is meegedeeld tot 

omzetting van de vereniging in een 

andere rechtsvorm of tot juridische 

fusie of splitsing; een lid is niet 

bevoegd zijn lidmaatschap met 

onmiddellijke ingang op te zeggen in 

 

 

 

Sub b: de opzegtermijn is aangepast van drie 

maanden naar een meer reguliere termijn van vier 

weken. 
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(d) door ontzetting, als bedoeld in lid 3; 

(e) door het beëindigen van het Honours 

College Law-traject van het lid, hetzij 

voortijdig, hetzij door het behalen van 

het betreffende getuigschrift, waarnaar 

wordt verwezen in artikel 2.5.2 van het 

Onderwijsreglement Honours Academy 

2015 van de Universiteit Leiden. 

geval van wijziging van geldelijke 

rechten en verplichtingen; 

(c) door opzegging door de vereniging; 

(d) door ontzetting, als bedoeld in lid 3; of 

(e) door het beëindigen van het Honours 

College Law-traject van het lid, hetzij 

voortijdig, hetzij door het behalen van 

het betreffende getuigschrift, waarnaar 

wordt verwezen in artikel 2.5.2 van het 

Onderwijsreglement Honours 

Academy 20152022 van de 

Universiteit Leiden. In het laatste geval 

eindigt het lidmaatschap niet zolang (i) 

het lid nog studeert aan de Faculteit 

der Rechtsgeleerdheid van de 

Universiteit Leiden en (ii) het lid 

schriftelijk heeft bevestigd aan het 

bestuur dat het lid instemt met 

voortzetting van het lidmaatschap. Het 

bestuur zal hiervoor contact opnemen 

met het lid. 

 

 

 

 

Sub d: het woord 'of' is toegevoegd om de 

opsomming te beëindigen. 

 

Sub e: de verwijzing naar het Onderwijsreglement 

2015 is aangepast naar de corresponderende 

bepaling uit het herziene Onderwijsreglement 2022. 

Ook is de bepaling zodanig aangepast dat leden 

die het Honours College Law-traject succesvol 

hebben afgerond, nog lid kunnen blijven van JHV 

Themis zolang (i) zij nog studeren aan de Faculteit 

der Rechtsgeleerdheid van de Universiteit Leiden 

en (ii) zelf instemmen met het voortzetten van het 

lidmaatschap. 

 

5.1.2 Opzegging door de vereniging geschiedt door 

het bestuur bij aangetekende brief en is slechts 

mogelijk, wanneer redelijkerwijs van de 

vereniging niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren. 

 

5.1.2 Opzegging door de vereniging geschiedt door 

het bestuur bij aangetekende brief en is 

slechts mogelijk, wanneer redelijkerwijs van de 

vereniging niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren. 

 

 

5.1.3 Het bestuur kan een lid uit het lidmaatschap 

ontzetten, doch slechts wanneer het lid handelt in 

strijd met de statuten, reglementen of besluiten 

van de vereniging, dan wel indien het lid de 

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

5.1.3 Het bestuur kan een lid uit het lidmaatschap 

ontzetten, doch slechts wanneer het lid 

handelt in strijd met de statuten, reglementen 

of besluiten van de vereniging, dan wel indien 
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Ingeval van ontzetting wordt het betrokken lid 

ten spoedigste bij aangetekende brief, onder 

opgave van redenen, van het ontzettingsbesluit 

in kennis gesteld. 

Gedurende een maand na de ontvangst van die 

brief heeft de betrokkene de mogelijkheid van 

beroep op de ledenvergadering. Het beroep 

dient bij aangetekende brief, gericht aan het 

bestuur, te worden ingesteld. Indien de 

ledenvergadering besluit de ontzetting ongedaan 

te maken, dan wel niet binnen drie maanden na 

het beroep dienaangaande een besluit heeft 

genomen, wordt het lidmaatschap van het 

desbetreffende lid als niet geëindigd beschouwd. 

Gedurende de beroepstermijn en hangende het 

beroep is het lid geschorst, ook ten aanzien van 

eventuele functies, welke hij in de vereniging 

bekleedt. 

 

het lid de vereniging op onredelijke wijze 

benadeelt. 

Ingeval van ontzetting wordt het betrokken lid 

ten spoedigste bij aangetekende brief, onder 

opgave van redenen, van het 

ontzettingsbesluit in kennis gesteld. 

Gedurende een maand na de ontvangst van 

die brief heeft de betrokkene de mogelijkheid 

van beroep op de ledenvergadering. Het 

beroep dient bij aangetekende brief, gericht 

aan het bestuur, te worden ingesteld. Indien 

de ledenvergadering besluit de ontzetting 

ongedaan te maken, dan wel niet binnen drie 

maanden na het beroep dienaangaande een 

besluit heeft genomen, wordt het lidmaatschap 

van het desbetreffende lid als niet geëindigd 

beschouwd. Gedurende de beroepstermijn en 

hangende het beroep is het lid geschorst, ook 

ten aanzien van eventuele functies, welke hij 

in de vereniging bekleedt. 

 

5.1.4 Bij beëindiging van het lidmaatschap in de loop 

van een verenigingsjaar is het betrokken lid de 

contributie over het gehele verenigingsjaar 

verschuldigd. 

 

5.1.4 Bij beëindiging van het lidmaatschap in de 

loop van een verenigingsjaar is het betrokken 

lid de contributie over het gehele 

verenigingsjaar verschuldigd. 
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6 VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN 

6.1 Verplichtingen van de leden 

 

6 VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN 

6.1 Verplichtingen van de leden 

 

 

6.1.1 Ieder lid is verplicht: 

(a) tot naleving van de bepalingen van de 

statuten, reglementen en besluiten van 

de vereniging; 

(b) de belangen van de vereniging niet te 

schaden; 

(c) alle overige verplichtingen te 

aanvaarden en na te komen, welke uit 

het lidmaatschap voortvloeien of welke 

de vereniging in naam van haar leden 

aangaat. 

 

6.1.1 Ieder lid is verplicht: 

(a) tot naleving van de bepalingen van de 

statuten, reglementen en besluiten van 

de vereniging; 

(b) de belangen van de vereniging niet te 

schaden; 

(c) alle overige verplichtingen te 

aanvaarden en na te komen, welke uit 

het lidmaatschap voortvloeien of welke 

de vereniging in naam van haar leden 

aangaat. 

 

 

6.1.2 Door de vereniging kunnen in naam van de leden 

geen verplichtingen worden aangegaan dan nadat 

het bestuur door de algemene vergadering 

daartoe bevoegd is verklaard. 

6.1.2 Door de vereniging kunnen in naam van de 

leden geen verplichtingen worden aangegaan 

dan nadat het bestuur door de algemene 

vergadering daartoe bevoegd is verklaard. 
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6.1.3 Een lid kan de toepasselijkheid van een besluit 

waarbij andere verplichtingen dan van 

geldelijke aard zijn verzwaard, met 

inachtneming van het bepaalde in artikel 5 lid 

1, door opzegging van het lidmaatschap te 

zijnen opzichte uitsluiten. 

 

6.1.3 Een lid kan de toepasselijkheid van een besluit 

waarbij andere verplichtingen dan van geldelijke 

aard zijn verzwaard, met inachtneming van het 

bepaalde in artikel 5 lid 1, door opzegging van 

het lidmaatschap te zijnen opzichte uitsluiten. 

 

 

7 GELDMIDDELEN 

7.1 Geldmiddelen 

 

 

7 GELDMIDDELEN 

7.1 Geldmiddelen 

 

 

 

7.1.1 De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

(a) bijdragen verkregen van het Honours 

College Law-traject; 

(b) eigen bijdragen van de leden ter 

bekostiging van de activiteiten; 

(c) contributie van de leden; 

(d) andere inkomsten. 

 

7.1.1 De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

(a) bijdragen verkregen van het Honours 

College Law-traject; 

(b) eigen bijdragen van de leden ter 

bekostiging van de activiteiten; 

(c) contributie van de leden; 

(d) inkomsten verkregen uit acquisitie; 

(e) (d) andere inkomsten. 

 

 

 

 

 

 

 

Sub d: aangezien JHV Themis een groot deel van de 

inkomsten verkrijgt uit acquisitie, is deze extra 

categorie toegevoegd om hier beter op aan te 

sluiten.  

7.1.2 Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen 

gehele of gedeeltelijke ontheffing van de 

verplichting tot het betalen van een bijdrage te 

verlenen. 

 

7.1.2 Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen 

gehele of gedeeltelijke ontheffing van de 

verplichting tot het betalen van een bijdrage te 

verlenen. 
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8 BESTUURSTAAK 

8.1 Bestuurstaak 

 

8 BESTUURSTAAK 

8.1 Bestuurstaak 

 

 

8.1.1 De vereniging wordt bestuurd door het bestuur. 8.1.1 De vereniging wordt bestuurd door het bestuur. 

 

 

 

8.1.2 Tijdens het bestaan van een of meer vacatures 

geldt het bestuur als volledig samengesteld, 

onverminderd het in artikel 9.1.3 bepaalde. Het 

bestuur dient te bevorderen dat in bestaande 

vacatures zo spoedig mogelijk wordt voorzien. 

 

8.1.2 Tijdens het bestaan van een of meer vacatures 

geldt het bestuur als volledig samengesteld, 

onverminderd het in artikel 9.1.3 bepaalde. Het 

bestuur dient te bevorderen dat in bestaande 

vacatures zo spoedig mogelijk wordt voorzien. 

 

 

8.1.3 Het bestuur is bevoegd onder zijn 

verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van 

zijn taak te doen uitvoeren door commissies. 

De voorzitter alsmede de leden van een 

commissie wordt door het bestuur benoemd en 

ontslagen. 

 

8.1.3 Het bestuur is bevoegd onder zijn 

verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van 

zijn taak te doen uitvoeren door commissies. De 

voorzitter alsmede de leden van een commissie 

wordt door het bestuur benoemd en ontslagen. 
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9 BESTUUR 

9.1 Bestuur 

 

9 BESTUUR 

9.1 Bestuur 

 

 

9.1.1 Het bestuur wordt door de algemene vergadering 

uit de leden benoemd en bestaat uit een door de 

algemene vergadering te bepalen aantal van ten 

minste drie en ten hoogste zes bestuurders. 

Bestuurders kunnen door de algemene 

vergadering te allen tijde worden geschorst en 

ontslagen. 

 

9.1.1 Het bestuur wordt door de algemene 

vergadering uit de leden benoemd en bestaat uit 

een door de algemene vergadering te bepalen 

aantal van ten minste drie en ten hoogste zes 

bestuurders. Bestuurders kunnen door de 

algemene vergadering te allen tijde worden 

geschorst en ontslagen. 

 

 

9.1.2 Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, 

een secretaris en een penningmeester aan. De 

functies van secretaris en penningmeester kunnen 

in één persoon zijn verenigd. 

Overige functies en eventuele bijzondere taken 

worden door het bestuur in onderling overleg 

verdeeld. Het bestuur kan voor elk hunner uit zijn 

midden een vervanger aanwijzen. 

 

9.1.2 Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, 

een secretaris en een penningmeester aan. De 

functies van secretaris en penningmeester 

kunnen in één persoon zijn verenigd. 

Overige functies en eventuele bijzondere taken 

worden door het bestuur in onderling overleg 

verdeeld. Het bestuur kan voor elk hunner uit zijn 

midden een vervanger aanwijzen. 

 

 

9.1.3 Wanneer in het bestuur een of meer vacatures zijn 

ontstaan, vormen de overige bestuursleden of 

vormt het overblijvende bestuurslid niettemin een 

wettig bestuur. Het bestuur zorgt er voor dat zo 

spoedig mogelijk na het ontstaan van een vacature 

een algemene vergadering wordt bijeengeroepen 

tot benoeming van een nieuw bestuurslid. 

 

 

 

 

 

 

9.1.3 Wanneer in het bestuur een of meer vacatures 

zijn ontstaan, vormen de overige bestuursleden 

of vormt het overblijvende bestuurslid niettemin 

een wettig bestuur. Het bestuur zorgt er voor dat 

zo spoedig mogelijk na het ontstaan van een 

vacature een algemene vergadering wordt 

bijeengeroepen tot benoeming van een nieuw 

bestuurslid. 
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9.1.4 Een bestuurslid wordt benoemd voor een periode 

van één jaar, met dien verstande dat het 

bestuurslidmaatschap van betrokkene behoudens 

herbenoeming, feitelijk eindigt op het moment dat 

de benoeming van een nieuwe bestuurder in de 

desbetreffende vacature ingaat. 

 

9.1.4 Een bestuurslid wordt benoemd voor een 

periode van één jaar, met dien verstande dat het 

bestuurslidmaatschap van betrokkene 

behoudens herbenoeming, feitelijk eindigt op het 

moment dat de benoeming van een nieuwe 

bestuurder in de desbetreffende vacature ingaat. 

 

 

9.1.5 Het bestuur maakt een rooster waarin de volgorde 

van aftreden is geregeld. Degene die in een 

tussentijdse vacature is gekozen, neemt in het 

rooster de plaats in van zijn voorganger. 

Aftredende bestuursleden zijn terstond 

herkiesbaar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.1.5 Het bestuur maakt een rooster waarin de 

volgorde van aftreden is geregeld. Degene die in 

een tussentijdse vacature is gekozen, neemt in 

het rooster de plaats in van zijn voorganger. 

Aftredende bestuursleden zijn terstond 

herkiesbaar. 
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9.1.6 Een bestuurder kan zijn bestuurslidmaatschap 

doen eindigen door een schriftelijke opzegging, 

gericht aan het bestuur van de vereniging. Het 

lidmaatschap eindigt alsdan op het in de 

opzegging aangegeven tijdstip, doch niet eerder 

dan het moment waarop de opzegging de 

vereniging heeft bereikt. Voorts eindigt het 

bestuurslidmaatschap: 

(a) door aftreden volgens rooster, met 

inachtneming van het bepaalde in lid 5 van 

dit artikel; 

(b) door overlijden; 

(c) doordat de bestuurder in staat van 

faillissement is verklaard, surséance van 

betaling heeft gekregen, de regeling 

schuldsanering natuurlijke personen op 

hem van toepassing is verklaard, dan wel 

op andere grond krachtens rechterlijke 

uitspraak het vrije beheer over zijn 

vermogen heeft verloren; 

(d) door ontslag krachtens besluit van de 

algemene vergadering, waartoe dit orgaan 

te allen tijde bevoegd is. Het besluit wordt 

schriftelijk aan de bestuurder 

medegedeeld. 

 

9.1.6 Een bestuurder kan zijn bestuurslidmaatschap 

doen eindigen door een schriftelijke opzegging, 

gericht aan het bestuur van de vereniging. Het 

lidmaatschap eindigt alsdan op het in de 

opzegging aangegeven tijdstip, doch niet eerder 

dan het moment waarop de opzegging de 

vereniging heeft bereikt. Voorts eindigt het 

bestuurslidmaatschap: 

(a) door aftreden volgens rooster, met 

inachtneming van het bepaalde in lid 5 

van dit artikel; 

(b) door overlijden; 

(c) doordat de bestuurder in staat van 

faillissement is verklaard, surséance van 

betaling heeft gekregen, de regeling 

schuldsanering natuurlijke personen op 

hem van toepassing is verklaard, dan 

wel op andere grond krachtens 

rechterlijke uitspraak het vrije beheer 

over zijn vermogen heeft verloren; 

(d) door ontslag krachtens besluit van de 

algemene vergadering, waartoe dit 

orgaan te allen tijde bevoegd is. Het 

besluit wordt schriftelijk aan de 

bestuurder medegedeeld. 

 

 

9.1.7 De algemene vergadering kan een bestuurslid als 

zodanig te allen tijde schorsen. Een schorsing, die 

niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een 

besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die 

termijn. 

 

9.1.7 De algemene vergadering kan een bestuurslid 

als zodanig te allen tijde schorsen. Een 

schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd 

wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door 

het verloop van die termijn. 

 

 



14 / 35 

 

 

CONCEPT 
1 MAART 2024 

 

TEKST STATUTEN VÓÓR DE BETREFFENDE 

WIJZIGING 
VOORGESTELDE WIJZIGINGEN TOELICHTING 

9.1.8 Schorsing of ontslag van een persoon als lid 

van het bestuur, laat op zichzelf diens rechten 

en verplichtingen als lid van de vereniging 

onaangetast. 

 

 

 

9.1.8 Schorsing of ontslag van een persoon als lid 

van het bestuur, laat op zichzelf diens rechten 

en verplichtingen als lid van de vereniging 

onaangetast. 

 

 

 

 

 

9.1.9 Een bestuurder neemt niet deel aan de 

beraadslaging en besluitvorming van het 

bestuur indien hij daarbij een direct of indirect 

persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met 

het belang van de vereniging en de met haar 

verbonden organisatie. Wanneer het bestuur 

hierdoor geen bestuursbesluit kan nemen, wordt 

het besluit genomen door de raad van toezicht. 

 
 

 

De Wet Bestuur & Toezicht Rechtspersonen ("WBTR") 
kent de hier opgenomen regeling, op grond waarvan 
bestuurders met een tegenstrijdig belang niet aan de 
beraadslaging en besluitvorming mogen deelnemen. In 
het uitzonderlijke geval dat alle bestuurders een 
tegenstrijdig belang hebben kan het besluit niet 
genomen worden door het bestuur, maar wordt dit 
besluit genomen door de raad van toezicht. 

 
9.1.10 Als een of meer bestuurders ontbreken of 

verhinderd zijn, wordt de vereniging bestuurd 

door de overblijvende bestuurder(s). Het 

bestuur kan in dat geval een tijdelijke 

plaatsvervanger aanwijzen voor de ontbrekende 

of verhinderde bestuurder. Als alle bestuurders 

ontbreken of verhinderd zijn, wordt de 

vereniging tijdelijk bestuurd door een persoon 

die daartoe door de raad van toezicht, het 

bestuur of de algemene vergadering is 

aangewezen. Deze persoon dient zo spoedig 

mogelijk de maatregelen te treffen die nodig zijn 

om nieuwe bestuurders te benoemen. Onder 

verhinderd wordt hier verstaan de situatie dat de 

Volgens de WBTR moeten de statuten een belet- en 
ontstentenis regeling bevatten voor het geval dat 
alle bestuurders ontbreken. Deze voorgestelde 
bepaling voorziet in dat vereiste. 
 
In aanvulling op de wettelijk verplichte regeling 
wordt daarnaast voorgesteld een regeling op te 
nemen die het mogelijk maakt tijdelijke vervangers 
aan te wijzen als één of meer, maar niet alle 
bestuurders verhinderd zijn of ontbreken. 
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bestuurder tijdelijk zijn functie niet kan 

uitoefenen als gevolg van: 

(a) schorsing; 

(b) ziekte; of 

(c) onbereikbaarheid, 

in de gevallen bedoeld onder (b) en (c) zonder 

dat gedurende een termijn van vijf dagen de 

mogelijkheid van contact tussen het bestuurslid 

en de vereniging heeft bestaan 

10 BESTUURSVERGADERING 

10.1 Bestuursvergadering 

 

10 BESTUURSVERGADERING 

10.1 Bestuursvergadering 

 

 

10.1.1 Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter 

of twee andere bestuurders dit wenselijk 

acht(en). 

10.1.1 Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of 

twee andere bestuurders dit wenselijk acht(en). 

 

10.1.2 Het bestuur kan ook buiten vergadering 

besluiten nemen, indien geen bestuurslid zich 

tegen deze wijze van besluitvorming verzet en 

alle bestuursleden aan deze besluitvorming 

deelnemen. 

10.1.2 Het bestuur kan ook buiten vergadering 

besluiten nemen, indien geen bestuurslid zich 

tegen deze wijze van besluitvorming verzet en 

alle bestuursleden aan deze besluitvorming 

deelnemen. 
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10.1.3 Alle besluiten, daaronder begrepen de 

besluiten als bedoeld in lid 2, worden 

genomen met volstrekte meerderheid van 

uitgebrachte geldige stemmen, mits aan de 

stemming wordt deelgenomen door de 

meerderheid van de in functie zijnde 

bestuursleden. Blanco-stemmen worden niet 

als geldig aangemerkt. 

10.1.3 Alle besluiten, daaronder begrepen de besluiten 

als bedoeld in lid 2, worden genomen met 

volstrekte meerderheid van uitgebrachte geldige 

stemmen, mits aan de stemming wordt 

deelgenomen door de meerderheid van de in 

functie zijnde bestuursleden. Blanco-stemmen 

worden niet als geldig aangemerkt. 

 

 

10.1.4 Over elk voorstel wordt afzonderlijk en 

mondeling gestemd, tenzij de voorzitter of een 

bestuurslid anders wenst. 

 

10.1.4 Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling 

gestemd, tenzij de voorzitter of een bestuurslid 

anders wenst. 

 

 

10.1.5 Het bestuur besluit met volstrekte meerderheid 

van de uitgebrachte stemmen. 

 

10.1.5   Het bestuur besluit met volstrekte meerderheid 

van de uitgebrachte stemmen. 
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10.1.6 Het door de voorzitter uitgesproken oordeel 

omtrent de uitslag der stemming, is 

beslissend. Wordt echter onmiddellijk na het 

uitspreken van het oordeel van de voorzitter 

de juistheid daarvan betwist, dan vindt een 

nieuwe stemming plaats, indien de 

meerderheid der vergadering of, indien de 

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of 

schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde 

aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe 

stemming vervallen de rechtsgevolgen van de 

oorspronkelijke stemming. 

 

10.1.6 Het door de voorzitter uitgesproken oordeel 

omtrent de uitslag der stemming, is beslissend. 

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van 

het oordeel van de voorzitter de juistheid 

daarvan betwist, dan vindt een nieuwe 

stemming plaats, indien de meerderheid der 

vergadering of, indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 

geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit 

verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen 

de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 

stemming. 

 

 

10.1.7 Van het verhandelde in elke vergadering 

worden door de secretaris notulen gemaakt, 

die door het bestuur worden vastgesteld. 

 

10.1.7 Van het verhandelde in elke vergadering worden 

door de secretaris notulen gemaakt, die door 

het bestuur worden vastgesteld. 

 

 

10.1.8 De bestuurders ontvangen voor hun 

werkzaamheden geen beloning; kosten 

worden hun vergoed. 

 

10.1.8 De bestuurders ontvangen voor hun 

werkzaamheden geen beloning; kosten worden 

hun vergoed. 
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11 VERTEGENWOORDIGING 

11.1 Vertegenwoordiging 

 

11 VERTEGENWOORDIGING 

11.1 Vertegenwoordiging 

 

 

11.1.1 Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, 

voor zover uit de wet niet anders voortvloeit. 

Voorts kan het bestuur vertegenwoordigd 

worden door twee bestuurders gezamenlijk. 

 

11.1.1 Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, 

voor zover uit de wet niet anders voortvloeit. 

Voorts kan het bestuur vertegenwoordigd 

worden door twee bestuurders gezamenlijk. 

 

 

11.1.2 Het bestuur is bevoegd onder zijn 

verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van 

zijn taak te doen uitvoeren door commissies 

zoals hiervoor in artikel 8.1.3 omschreven. Het 

bestuur stelt de taak van iedere commissie 

vast en kan deze wijzigen. Het is ook bevoegd 

een commissie te allen tijde weer op te heffen. 

Van de instelling, samenstelling en taakstelling 

van een commissie, van de wijziging daarvan, 

alsmede van de opheffing van een commissie 

doet het bestuur mededeling aan de algemene 

vergadering. 

 

11.1.2 Het bestuur is bevoegd onder zijn 

verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van 

zijn taak te doen uitvoeren door commissies 

zoals hiervoor in artikel 8.1.3 omschreven. Het 

bestuur stelt de taak van iedere commissie vast 

en kan deze wijzigen. Het is ook bevoegd een 

commissie te allen tijde weer op te heffen. Van 

de instelling, samenstelling en taakstelling van 

een commissie, van de wijziging daarvan, 

alsmede van de opheffing van een commissie 

doet het bestuur mededeling aan de algemene 

vergadering. 
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11.1.3 Het bestuur behoeft goedkeuring van de 

algemene vergadering voor besluiten tot: 

(I) het aangaan van rechtshandelingen 

en het verrichten van investeringen 

die een nader in het huishoudelijk 

reglement te bepalen bedrag te boven 

gaan; 

(II) alsmede voor: 

(a) het huren, verhuren en op andere 

wijze in gebruik geven of genot 

verkrijgen van onroerende zaken; 

(b) het aangaan van overeenkomsten 

waarbij aan de vereniging een 

bankkrediet wordt verleend; 

(c) het ter leen verstrekken of opnemen 

van gelden, waaronder niet is 

begrepen het gebruik maken van een 

aan de vereniging verleend 

bankkrediet; 

(d) het aangaan van overeenkomsten 

van dading; 

(e) het optreden in recht, waaronder 

begrepen het voeren van arbitrale 

procedures doch met uitzondering 

van het nemen van conservatoire 

maatregelen en het nemen van 

rechtsmaatregelen die geen uitstel 

kunnen leiden; 

(f) het sluiten van 

arbeidsovereenkomsten 

 

 

11.1.3 Het bestuur behoeft goedkeuring van de algemene 

vergadering voor besluiten tot: 

(I) het aangaan van rechtshandelingen en het 

verrichten van investeringen die een nader in het 

huishoudelijk reglement te bepalen bedrag te 

boven gaan; 

(II) alsmede voor: 

(a) Het huren, verhuren en op andere wijze in 

gebruik geven of genot verkrijgen van 

onroerende zaken; 

(b) het aangaan van overeenkomsten waarbij aan 

de vereniging een bankkrediet wordt verleend; 

(c) het ter leen verstrekken of opnemen van 

gelden, waaronder niet is begrepen het gebruik 

maken van een aan de vereniging verleend 

bankkrediet; 

(d) het aangaan van overeenkomsten van dading; 

(e) het optreden in recht, waaronder begrepen het 

voeren van arbitrale procedures doch met 

uitzondering van het nemen van conservatoire 

maatregelen en het nemen van 

rechtsmaatregelen die geen uitstel kunnen 

leiden; 

(f) het sluiten van arbeidsovereenkomsten. 

(I)  

(II)  

(I) het aangaan va 

 



20 / 35 

 

 

CONCEPT 
1 MAART 2024 

 

TEKST STATUTEN VÓÓR DE BETREFFENDE 

WIJZIGING 
VOORGESTELDE WIJZIGINGEN TOELICHTING 

 12 RAAD VAN TOEZICHT 

12.1 Raad van toezicht. Samenstelling, 

benoeming 

Toevoeging nieuw artikel. 

 
12.1.1 De vereniging heeft een raad van toezicht 

overeenkomstig het bepaalde in artikel 2:47 van 

het Burgerlijk Wetboek. Het aantal leden van de 

raad van toezicht wordt vastgesteld door de 

algemene vergadering. De raad van toezicht 

bestaat uit ten minste drie oud-bestuursleden 

van de voorafgaande drie verenigingsjaren. 

 

Volgens de WBTR kan een vereniging een raad van 
commissarissen instellen ingevolge artikel 2:47 BW, 
ook wel de raad van toezicht genoemd. Dit 
voorgestelde artikel voorziet in deze mogelijkheid. De 
raad van toezicht zal uit ten minste drie oud-
bestuursleden bestaan uit de voorafgaande drie 
verenigingsjaren. De termijn van drie verenigingsjaren 
zorgt voor iets meer flexibiliteit. 

 12.1.2 De leden van de raad van toezicht worden door 

de algemene vergadering op voordracht van de 

zittende raad van toezicht benoemd uit 

gedechargeerde bestuursleden.  

 

In deze bepaling wordt vervolgens gespecificeerd dat 
de leden van de raad van toezicht uit gedechargeerde 
bestuursleden zal bestaan, en dat deze benoemd 
zullen worden door de algemene vergadering op 
voordracht van de zittende raad van toezicht. 

 12.1.3 De leden van de raad van toezicht worden 

benoemd voor een termijn van ten hoogste vier 

jaar. De leden van de raad van toezicht zijn te 

allen tijde herbenoembaar.  

 

Leden van de raad van toezicht kunnen voor een 
termijn van maximaal vier jaar benoemd worden. Er is 
geen maximum termijn verbonden aan de 
herbenoeming van een lid van de raad van toezicht. 
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 12.2 Raad van toezicht. Taak en bevoegdheden. 

Besluitvorming 

 

 

. 12.2.1 De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te 

houden op het beleid van het bestuur en de 

algemene gang van zaken in de vereniging en 

de met haar verbonden organisatie. Bij de 

vervulling van hun taak richten de leden van de 

raad van toezicht zich naar het belang van de 

vereniging en de met haar verbonden 

organisatie, en staan zij het bestuur met raad 

terzijde. 

 

Deze bepaling bevat de taakomschrijving van de raad 
van toezicht conform artikel 2:47 BW lid 2. 

 12.2.2 Het bestuur is verplicht aan de raad van toezicht 

alle door haar gewenste inlichtingen te 

verschaffen, haar desgewenst de kas en de 

waarden van de vereniging te tonen in inzage 

van de boeken en bescheiden van de vereniging 

te geven. 

 

De inhoud van deze bepaling stond eerst grotendeels 
in het oude artikel 12.1.4, maar is verplaatst naar 
nieuw 12.2.2 aangezien dit een bevoegdheid betreft 
van de voorgestelde raad van toezicht. 

 12.2.3 De raad van toezicht is bevoegd iedere door de 

algemene vergadering benoemde bestuurder te 

allen tijde te schorsen. Deze schorsing kan te 

allen tijde door de algemene vergadering 

worden opgeheven. 

 

Deze bepaling voorziet in een bevoegdheid voor de 
raad van toezicht om bestuurders te schorsen, welke 
schorsing te allen tijde door de algemene vergadering 
kan worden opgeheven. 
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 12.2.4 Het bestuur stelt ten minste een keer per jaar de 

raad van toezicht schriftelijk op de hoogte van 

de hoofdlijnen van het strategisch beleid, de 

algemene en financiële risico's en de gebruikte 

beheers- en controlesystemen. 

 

Conform artikel 2:47 lid 11 BW is deze bepaling 

opgenomen. 

 12.2.5 Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel 

aan de beraadslaging en besluitvorming indien 

hij daarbij een direct of indirect persoonlijk 

belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang 

van de vereniging en de met haar verbonden 

organisatie. Wanneer de raad van toezicht 

hierdoor geen besluit kan nemen, wordt het 

besluit genomen door de algemene vergadering. 

 

 

Conform artikel 2:47 lid 7 BW is deze bepaling 

opgenomen, welke een regeling treft in het geval 

van een tegenstrijdig belang van een lid of alle 

leden van de raad van toezicht. 

 12.2.6 Als een of meer leden van de raad van toezicht 

ontbreken of verhinderd zijn, berust het toezicht 

bij de overblijvende leden van de raad van 

toezicht. Als alle leden van de raad van toezicht 

ontbreken of verhinderd zijn, berust het toezicht 

tijdelijk bij een of meer personen die daartoe 

door de algemene vergadering voor deze 

situatie zijn aangewezen. Onder verhinderd 

wordt hier verstaan de situatie dat het lid van de 

raad van toezicht tijdelijk zijn functie niet kan 

uitoefenen als gevolg van: 

(a) schorsing; 

(b) ziekte; of 

(c) onbereikbaarheid, 

 

Volgens de WBTR moeten de statuten een belet- en 
ontstentenis regeling bevatten voor het geval dat 
alle leden van de raad van toezicht ontbreken. Deze 
voorgestelde bepaling voorziet in dat vereiste. 
 
In aanvulling op de wettelijk verplichte regeling 
wordt daarnaast voorgesteld ook een regeling op te 
nemen die het mogelijk maakt tijdelijke vervangers 
aan te wijzen als één of meer, maar niet alle 
leden van de raad van toezicht verhinderd zijn of 

ontbreken. 
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 in de gevallen bedoeld onder (b) en (c) zonder dat 

gedurende een termijn van vijf dagen de 

mogelijkheid van contact tussen het lid van de 

raad van toezicht en de vereniging heeft bestaan. 

 

12 REKENING EN VERANTWOORDING 

12.1 Rekening en verantwoording 

 

13 12 REKENING EN VERANTWOORDING 

13.1 12.1 Rekening en verantwoording 

 

 

12.1.1 Het bestuur is verplicht van de 

vermogenstoestand van de vereniging zodanig 

aantekening te houden dat daaruit te allen tijde 

haar rechten en verplichtingen kunnen worden 

gekend. 

 

13.1.1 12.1.1 Het bestuur is verplicht van de 

vermogenstoestand van de vereniging zodanig 

aantekening te houden dat daaruit te allen tijde 

haar rechten en verplichtingen kunnen worden 

gekend. 

 

 

12.1.2 Het bestuur brengt behoudens verlenging door 

de algemene vergadering binnen zes 

maanden na afloop van het boekjaar van de 

vereniging op een algemene vergadering zijn 

jaarverslag uit en doet, onder overlegging van 

de nodige bescheiden rekening en 

verantwoording over zijn in het afgelopen 

boekjaar gevoerd bestuur. 

 

13.1.2 12.1.2 Het bestuur brengt behoudens verlenging 

door de algemene vergadering binnen zes 

maanden na afloop van het boekjaar van de 

vereniging op een algemene vergadering zijn 

jaarverslag uit en doet, onder overlegging van 

de nodige bescheiden rekening en 

verantwoording over zijn in het afgelopen 

boekjaar gevoerd bestuur. 

 

 

12.1.3 Tenzij de algemene vergadering op een 

andere wijze in het toezicht op het bestuur 

voorziet, benoemt de algemene vergadering 

een commissie, bestaande uit twee leden die 

geen deel mogen uitmaken van het bestuur. 

 

12.1.3 Tenzij de algemene vergadering op een andere 

wijze in het toezicht op het bestuur voorziet, 

benoemt de algemene vergadering een 

commissie, bestaande uit twee leden die geen 

deel mogen uitmaken van het bestuur. 

 

Deze bepaling is in de nieuwe statuten overbodig 

aangezien er een raad van toezicht is ingesteld in 

het voorgestelde artikel 12. 
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12.1.4 Degenen die de rekening en verantwoording 

van het bestuur onderzoeken, kunnen zich 

voor rekening van de vereniging door een 

deskundige doen bijstaan. Het bestuur is 

verplicht aan de degenen die de rekening en 

verantwoording van het bestuur onderzoeken 

alle door hen gewenste inlichtingen te 

verschaffen, hen desgewenst de kas te tonen 

en inzage van de boeken en bescheiden van 

de vereniging te geven. 

 

13.1.3 12.1.4 Degenen die deHet doen van rekening en 

verantwoording van het bestuur onderzoeken, 

kunnen zich voor rekening van de vereniging 

door een deskundige doen bijstaan. Het bestuur 

is verplicht aan de degenen die de rekening en 

verantwoording van het bestuur onderzoeken 

alle door hen gewenste inlichtingen te 

verschaffen, hen desgewenst de kas te tonen en 

inzage van de boeken en bescheiden van de 

vereniging te geven., als bedoeld in artikel 

13.1.2, geschiedt onder overlegging van de 

nodige bescheiden die tevoren door de raad van 

toezicht onderzocht zijn. De raad van toezicht 

brengt op de algemene vergadering verslag uit 

van zijn bevindingen bij dit onderzoek. 

 

Deze bepaling is dusdanig gewijzigd dat deze 

aansluit op de voorgestelde regeling met raad van 

toezicht. 

12.1.5 De opdracht aan degenen die de rekening en 

verantwoording van het bestuur onderzoeken 

kan te allen tijde door de algemene 

vergadering worden herroepen, doch slechts 

door de verkiezing van een andere commissie 

of andere personen die de rekening en 

verantwoording van het bestuur zullen 

onderzoeken. 

 

12.1.5 De opdracht aan degenen die de rekening en 

verantwoording van het bestuur onderzoeken 

kan te allen tijde door de algemene vergadering 

worden herroepen, doch slechts door de 

verkiezing van een andere commissie of andere 

personen die de rekening en verantwoording 

van het bestuur zullen onderzoeken. 

Zie de toelichting op artikel 12.1.3. 

12.1.6   Het bestuur is verplicht de bescheiden als 

bedoeld in dit artikel gedurende zeven jaren te 

bewaren. 

 

13.1.4 12.1.6 Het bestuur is verplicht de bescheiden 

als bedoeld in dit artikel gedurende zeven jaren 

te bewaren. 
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13 ALGEMENE VERGADERING 

13.1 Algemene vergadering 

 

14 13 ALGEMENE VERGADERING 

14.1 13.1 Algemene vergadering 

 

 

13.1.1 Een algemene vergadering wordt ten minste 

eenmaal per jaar en wel binnen zes maanden 

na het einde van het boekjaar gehouden. 

 

14.1.1 13.1.1 Een algemene vergadering wordt ten 

minste eenmaal per jaar en wel binnen zes 

maanden na het einde van het boekjaar 

gehouden. 

 

 

13.1.2 Voorts worden algemene vergaderingen 

gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk 

acht. 

 

14.1.2 13.1.2 Voorts worden algemene vergaderingen 

gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk 

acht. 

 

 

13.1.3 Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek 

van ten minste een zodanig aantal leden als 

bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende 

gedeelte van de stemmen verplicht tot het 

bijeenroepen van een algemene vergadering 

op een termijn van niet langer dan vier weken 

na indiening van het verzoek. Indien aan dit 

verzoek niet binnen veertien dagen gevolg is 

gegeven, kunnen de verzoekers op kosten van 

de vereniging zelf tot bijeenroeping overgaan 

op de wijze zoals in het volgende lid wordt 

voorgeschreven voor oproepingen door het 

bestuur. De verzoekers kunnen alsdan 

anderen dan bestuursleden belasten met de 

leiding van de vergadering en het opstellen 

van de notulen. 

 

14.1.3 13.1.3 Voorts is het bestuur op schriftelijk 

verzoek van ten minste een zodanig aantal 

leden als bevoegd is tot het uitbrengen van 

een/tiende gedeelte van de stemmen verplicht 

tot het bijeenroepen van een algemene 

vergadering op een termijn van niet langer dan 

vier weken na indiening van het verzoek. Indien 

aan dit verzoek niet binnen veertien dagen 

gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers op 

kosten van de vereniging zelf tot bijeenroeping 

overgaan op de wijze zoals in het volgende lid 

wordt voorgeschreven voor oproepingen door 

het bestuur. De verzoekers kunnen alsdan 

anderen dan bestuursleden belasten met de 

leiding van de vergadering en het opstellen van 

de notulen. 
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13.1.4 De algemene vergadering wordt 

bijeengeroepen door het bestuur, met 

inachtneming van een termijn van ten minste 

zeven dagen, de dag van de oproeping en die 

van de vergadering niet meegerekend. 

 

14.1.4 13.1.4 De algemene vergadering wordt 

bijeengeroepen door het bestuur, met 

inachtneming van een termijn van ten minste 

zeven dagen, de dag van de oproeping en die 

van de vergadering niet meegerekend. 

 

 

13.1.5 De bijeenroeping geschiedt door middel van 

een schriftelijke kennisgeving, zulks onder 

gelijktijdige vermelding van de agenda. 

Kennisgeving van de algemene vergadering 

zal ook blijken op de website, en/of door 

aankondiging op het publicatiebord van de 

verenigingen in het gebouw van de Juridische 

Faculteit van de Universiteit Leiden. 

In de oproepingsbrief worden de te 

behandelen onderwerpen vermeld. 

Omtrent onderwerpen die niet in de 

oproepingsbrief zijn vermeld, kan de algemene 

vergadering geen besluiten nemen, tenzij met 

algemene stemmen in een vergadering waarin 

alle stemgerechtigde leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn. 

 

14.1.5 13.1.5 De bijeenroeping geschiedt door middel 

van een schriftelijke kennisgeving, zulks onder 

gelijktijdige vermelding van de agenda. 

Kennisgeving van de algemene vergadering zal 

ook blijken op de website, en/of door 

aankondiging op het publicatiebord van de 

verenigingen in het gebouw van de Juridische 

Faculteit van de Universiteit Leiden. 

In de oproepingsbrief worden de te behandelen 

onderwerpen vermeld. 

Omtrent onderwerpen die niet in de 

oproepingsbrief zijn vermeld, kan de algemene 

vergadering geen besluiten nemen, tenzij met 

algemene stemmen in een vergadering waarin 

alle stemgerechtigde leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn. 

 

 

14 TOEGANG TOT EN BESLUITVORMING IN 

DE ALGEMENE VERGADERING 

14.1 Toegang tot en besluitvorming in de 

algemene vergadering 

 

15 14 TOEGANG TOT EN BESLUITVORMING IN 

DE ALGEMENE VERGADERING 

15.1 14.1 Toegang tot en besluitvorming in de 

algemene vergadering 
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14.1.1 Alle leden hebben toegang tot de algemene 

vergadering, tenzij zij door het bestuur de 

toegang tot de vergadering zijn ontzegd. De 

voorzitter kan tevens toegang verlenen aan 

niet-leden indien hiervoor in het huishoudelijk 

reglement een regeling is opgenomen. 

 

15.1.1 14.1.1 Alle leden en leden van de raad van 

toezicht hebben toegang tot de algemene 

vergadering, tenzij zij door het bestuur de 

toegang tot de vergadering zijn ontzegd. De 

voorzitter kan tevens toegang verlenen aan niet-

leden indien hiervoor in het huishoudelijk 

reglement een regeling is opgenomen. 

 

Voorgesteld wordt om hier de leden van de raad van 
toezicht apart aan toe te voegen ter verduidelijking dat 
zij toegang hebben tot de algemene vergadering. 

14.1.2 Ieder lid heeft in de algemene vergadering één 

stem. Hij is bevoegd zijn stem te doen 

uitbrengen door een, schriftelijk daartoe 

gemachtigde, andere afgevaardigde die echter 

in totaal niet meer dan twee stemmen kan 

uitbrengen. 

 

15.1.2 14.1.2 Ieder lid heeft in de algemene 

vergadering één stem. Hij is bevoegd zijn stem 

te doen uitbrengen door een, schriftelijk daartoe 

gemachtigde, andere afgevaardigde die echter 

in totaal niet meer dan twee stemmen kan 

uitbrengen. 

 

 

14.1.3 Tenzij in deze statuten anders is bepaald, 

worden besluiten genomen met volstrekte 

meerderheid van uitgebrachte geldige 

stemmen. Onder volstrekte meerderheid wordt 

verstaan meer dan de helft van de 

uitgebrachte geldige stemmen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

15.1.3 14.1.3 Tenzij in deze statuten anders is bepaald, 

worden besluiten genomen met volstrekte 

meerderheid van uitgebrachte geldige stemmen. 

Onder volstrekte meerderheid wordt verstaan 

meer dan de helft van de uitgebrachte geldige 

stemmen. 

 

 



28 / 35 

 

 

CONCEPT 
1 MAART 2024 

TEKST STATUTEN VÓÓR DE BETREFFENDE 

WIJZIGING 
VOORGESTELDE WIJZIGINGEN TOELICHTING 

14.1.4 Als ongeldige stemmen worden in ieder geval 

aangemerkt uitgebrachte stemmen dan wel 

stembiljetten die, naar het oordeel van de 

voorzitter: 

- blanco zijn; 

- onleesbaar zijn; 

- een persoon niet duidelijk aanwijzen; 

- de naam bevatten van een persoon 

die niet kandidaat gesteld is; 

- voor iedere verkiesbare plaats meer 

dan één naam bevatten; 

- meer bevatten dan een duidelijke 

aanwijzing van de persoon die is bedoeld. 

 

15.1.4 14.1.4 Als ongeldige stemmen worden in ieder 

geval aangemerkt uitgebrachte stemmen dan 

wel stembiljetten die, naar het oordeel van de 

voorzitter: 

- blanco zijn; 

- onleesbaar zijn; 

- een persoon niet duidelijk aanwijzen; 

- de naam bevatten van een persoon die 

niet kandidaat gesteld is; 

- voor iedere verkiesbare plaats meer 

dan één naam bevatten; 

- meer bevatten dan een duidelijke 

aanwijzing van de persoon die is bedoeld. 

 

 

14.1.5 Alle stemmingen over zaken geschieden 

mondeling, over personen schriftelijk, tenzij de 

voorzitter zonder tegenspraak uit de 

vergadering een andere wijze van stemmen 

bepaalt of toelaat. Voor iedere vacature wordt 

afzonderlijk gestemd. 

 

15.1.5 14.1.5 Alle stemmingen over zaken geschieden 

mondeling, over personen schriftelijk, tenzij de 

voorzitter zonder tegenspraak uit de vergadering 

een andere wijze van stemmen bepaalt of 

toelaat. Voor iedere vacature wordt afzonderlijk 

gestemd. 

 

 

14.1.6 Indien bij een stemming over personen bij de 

eerste stemming niemand de meerderheid van 

de uitgebrachte geldige stemmen heeft 

verkregen, wordt een tweede stemming 

gehouden. Verkrijgt ook bij deze stemming 

niemand de meerderheid van de uitgebrachte 

geldige stemmen, dan vindt herstemming 

plaats over de personen, die het hoogste 

aantal stemmen hebben verkregen. Heeft 

slechts één persoon het hoogste aantal 

stemmen 

15.1.6 14.1.6 Indien bij een stemming over personen bij 

de eerste stemming niemand de meerderheid 

van de uitgebrachte geldige stemmen heeft 

verkregen, wordt een tweede stemming 

gehouden. Verkrijgt ook bij deze stemming 

niemand de meerderheid van de uitgebrachte 

geldige stemmen, dan vindt herstemming plaats 

over de personen, die het hoogste aantal 

stemmen hebben verkregen. Heeft slechts één 

persoon het hoogste aantal stemmen verkregen, 

dan 
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verkregen, dan vindt herstemming plaats over 

hem en degene die het op één na hoogste 

aantal stemmen heeft verkregen. Zijn er meer 

personen die het op één na hoogste aantal 

stemmen hebben verkregen, dan vindt over 

hen eerst een tussenstemming plaats om uit te 

maken wie de kandidaat wordt voor de 

herstemming. Zowel bij de tussenstemming 

als bij de herstemming(en) is hij gekozen die 

de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte 

geldige stemmen heeft verkregen. Staken bij 

deze stemming de stemmen, dan beslist het 

lot. 

vindt herstemming plaats over hem en degene 

die het op één na hoogste aantal stemmen heeft 

verkregen. Zijn er meer personen die het op één 

na hoogste aantal stemmen hebben verkregen, 

dan vindt over hen eerst een tussenstemming 

plaats om uit te maken wie de kandidaat wordt 

voor de herstemming. Zowel bij de 

tussenstemming als bij de herstemming(en) is 

hij gekozen die de volstrekte meerderheid van 

de uitgebrachte geldige stemmen heeft 

verkregen. Staken bij deze stemming de 

stemmen, dan beslist het lot. 

 

 

14.1.7 Een ter vergadering door de voorzitter 

uitgesproken oordeel, omtrent de uitslag der 

stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor 

de inhoud van een genomen besluit, voor 

zover gestemd werd over een niet schriftelijk 

vastgelegd voorstel. Indien echter onmiddellijk 

na het uitspreken van dit oordeel de juistheid 

daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe 

stemming plaats, wanneer de meerderheid der 

vergadering, of indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 

geschiedde, een afgevaardigde dit verlangt. 

Door deze nieuwe stemming vervallen de 

rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 

stemming. 

 

15.1.7 14.1.7 Een ter vergadering door de voorzitter 

uitgesproken oordeel, omtrent de uitslag der 

stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de 

inhoud van een genomen besluit, voor zover 

gestemd werd over een niet schriftelijk 

vastgelegd voorstel. Indien echter onmiddellijk 

na het uitspreken van dit oordeel de juistheid 

daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe 

stemming plaats, wanneer de meerderheid der 

vergadering, of indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 

geschiedde, een afgevaardigde dit verlangt. 

Door deze nieuwe stemming vervallen de 

rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 

stemming. 
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15 BEVOEGDHEID ALGEMENE VERGADERING 

Aan de algemene vergadering komen in de 

vereniging alle bevoegdheden toe, die niet 

door de wet of door de statuten aan het 

bestuur zijn toegekend. 

 

16 15 BEVOEGDHEID ALGEMENE 

VERGADERING 

Aan de algemene vergadering komen in de 

vereniging alle bevoegdheden toe, die niet door 

de wet of door de statuten aan het bestuur en/of 

de raad van toezicht zijn toegekend. 

 

Deze toevoeging is voorgesteld in het licht van de 
instelling van de raad van toezicht, deze heeft immers 
ook statutaire bevoegdheden in het voorgestelde 
artikel 12. 

16 LEIDING EN NOTULERING ALGEMENE 

VERGADERING 

16.1 Leiding en notulering algemene vergadering 

 

17 16 LEIDING EN NOTULERING ALGEMENE 

VERGADERING 

17.1 16.1 Leiding en notulering algemene 

vergadering 

 

 

16.1.1 De algemene vergadering wordt geleid door 

de voorzitter van het bestuur. Bij afwezigheid 

van de voorzitter treedt zijn plaatsvervanger of 

een ander door het bestuur aan te wijzen 

bestuurslid als voorzitter op. Wordt ook op 

deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, 

dan voorziet de algemene vergadering daarin 

zelf. 

17.1.1 16.1.1 De algemene vergadering wordt geleid 

door de voorzitter van het bestuur. Bij 

afwezigheid van de voorzitter treedt zijn 

plaatsvervanger of een ander door het bestuur 

aan te wijzen bestuurslid als voorzitter op. Wordt 

ook op deze wijze niet in het voorzitterschap 

voorzien, dan voorziet de algemene vergadering 

daarin zelf. 

 

 

16.1.2 Van het verhandelde in de algemene 

vergadering worden door de secretaris of een 

andere persoon notulen gemaakt. De notulen 

worden, ondertekend door de voorzitter en de 

notulist, gepubliceerd op de website of op een 

andere wijze ter kennis van de leden gebracht 

en worden in de eerstvolgende algemene 

vergadering door deze vastgesteld. 

 

17.1.2 16.1.2 Van het verhandelde in de algemene 

vergadering worden door de secretaris of een 

andere persoon notulen gemaakt. De notulen 

worden, ondertekend door de voorzitter en de 

notulist, gepubliceerd op de website of op een 

andere wijze ter kennis van de leden gebracht 

en worden in de eerstvolgende algemene 

vergadering door deze vastgesteld. 
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16.1.3 Zij die de vergadering bijeen roepen kunnen 

een notarieel proces-verbaal van het 

verhandelde doen opmaken. De inhoud van de 

notulen of van het proces-verbaal wordt ter 

kennis van de leden gebracht. 

 

17.1.3 16.1.3 Zij die de vergadering bijeen roepen 

kunnen een notarieel proces-verbaal van het 

verhandelde doen opmaken. De inhoud van de 

notulen of van het proces-verbaal wordt ter 

kennis van de leden gebracht. 

 

 

17 REGLEMENTEN 

17.1 Reglementen 

18 17 REGLEMENTEN 

18.1 17.1 Reglementen 

 

 

17.1.1 De organisatie, alsmede de taken en 

bevoegdheden van de vereniging kunnen 

nader worden geregeld in afzonderlijke 

reglementen, met dien verstande dat 

reglementen van de vereniging door de 

algemene vergadering worden vastgesteld. 

 

18.1.1 17.1.1 De organisatie, alsmede de taken en 

bevoegdheden van de vereniging kunnen nader 

worden geregeld in afzonderlijke reglementen, 

met dien verstande dat reglementen van de 

vereniging door de algemene vergadering 

worden vastgesteld. 

 

 

17.1.2 Nieuwe reglementen, alsmede wijzigingen van 

reglementen treden in werking op de 

éénentwintigste dag na de dag waarop de 

algemene vergadering het besluit tot 

vaststelling of wijziging heeft genomen, tenzij 

anders zal worden bepaald. 

 

18.1.2 17.1.2 Nieuwe reglementen, alsmede 

wijzigingen van reglementen treden in werking 

op de éénentwintigste dag na de dag waarop de 

algemene vergadering het besluit tot vaststelling 

of wijziging heeft genomen, tenzij anders zal 

worden bepaald. 

 

 

17.1.3 Iedere vaststelling of wijziging van een 

reglement wordt gepubliceerd op de website of 

op een andere wijze aan de betrokken leden 

bekend gemaakt, onder vermelding van de 

datum van inwerkingtreding en met letterlijke 

weergave van de tekst van de bepalingen. 

 

18.1.3 17.1.3 Iedere vaststelling of wijziging van een 

reglement wordt gepubliceerd op de website of 

op een andere wijze aan de betrokken leden 

bekend gemaakt, onder vermelding van de 

datum van inwerkingtreding en met letterlijke 

weergave van de tekst van de bepalingen. 
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17.1.4 De in lid 1 bedoelde reglementen mogen niet 

in strijd zijn met de wet of de statuten van de 

vereniging. 

18.1.4 17.1.4 De in lid 1 bedoelde reglementen mogen 

niet in strijd zijn met de wet of de statuten van 

de vereniging. 

 

 

18 STATUTENWIJZIGINGEN 

18.1 Statutenwijzigingen 

 

19 18 STATUTENWIJZIGINGEN 

19.1 18.1 Statutenwijzigingen 

 

18.1.1 De statuten kunnen slechts worden gewijzigd 

door een besluit van de algemene 

vergadering, waartoe werd opgeroepen met de 

mededeling, dat aldaar wijziging van de 

statuten zal worden voorgesteld. 

 

19.1.1 18.1.1 De statuten kunnen slechts worden 

gewijzigd door een besluit van de algemene 

vergadering, waartoe werd opgeroepen met de 

mededeling, dat aldaar wijziging van de statuten 

zal worden voorgesteld. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

19.1.2 Schriftelijke voorstellen tot wijziging van de 

statuten kunnen gedaan worden op initiatief van 

het bestuur met goedkeuring van de raad van 

toezicht en op verzoek van ten minste een 

zodanig aantal leden als bevoegd is tot het 

uitbrengen van een/tiende gedeelte van de 

stemmen. 

 

Deze bepaling is bedoeld om meer bescherming te 
bieden zodat een statutenwijziging niet zomaar kan 
worden voorgesteld.  

18.1.2 Zij, die de oproeping tot de algemene 

vergadering ter behandeling van een voorstel 

tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten 

ten minste veertien dagen voor de vergadering 

een afschrift van dat voorstel, waarin de 

voorgestelde wijziging woordelijk is 

opgenomen, op een daartoe geschikte plaats 

voor de leden ter inzage leggen tot na afloop 

van de dag, waarop de vergadering wordt 

gehouden. Bovendien wordt de voorgestelde  

19.1.3 18.1.2 Zij, die de oproeping tot de algemene 

vergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten 

minste veertien dagen voor de vergadering een 

afschrift van dat voorstel, waarin de 

voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, 

op een daartoe geschikte plaats voor de leden 

ter inzage leggen tot na afloop van de dag, 

waarop de vergadering wordt gehouden. 

Bovendien wordt de voorgestelde wijziging ten  
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wijziging ten minste veertien dagen voor de 

vergadering op de website van de vereniging 

gepubliceerd en wordt een afschrift aan alle 

leden. 

 

minste veertien dagen voor de vergadering op 

de website van de vereniging gepubliceerd en 

wordt een afschrift aan alle leden toegezonden 

Taalkundige aanpassing. 

18.1.3 Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten 

minste twee/derden van de uitgebrachte 

geldige stemmen, in een vergadering waarin 

ten minste twee/derden van de leden 

aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien geen 

twee/derden van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is, wordt binnen vier weken 

daarna een tweede vergadering 

bijeengeroepen en gehouden, waarin over het 

voorstel, zoals dat in de vorige vergadering 

aan de orde is geweest, ongeacht het aantal 

aanwezige of vertegenwoordigde leden, een 

besluit kan worden genomen, mits met 

meerderheid van ten minste twee/derden van 

de uitgebrachte geldige stemmen. 

 

19.1.4 18.1.3 Een besluit tot statutenwijziging behoeft 

ten minste twee/derden van de uitgebrachte 

geldige stemmen, in een vergadering waarin ten 

minste twee/derden van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is. Indien geen twee/derden 

van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, 

wordt binnen vier weken daarna een tweede 

vergadering bijeengeroepen en gehouden, 

waarin over het voorstel, zoals dat in de vorige 

vergadering aan de orde is geweest, ongeacht 

het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 

leden, een besluit kan worden genomen, mits 

met meerderheid van ten minste twee/derden 

van de uitgebrachte geldige stemmen. 

 

 

18.1.4 Een statutenwijziging treedt niet in werking 

dan nadat hiervan een notariële akte is 

opgemaakt. Van dit tijdstip en van de letterlijke 

tekst van de aangenomen bepalingen wordt 

mededeling gedaan in het website van de 

vereniging. Ieder lid van het bestuur is 

afzonderlijk tot het doen verlijden van deze 

akte bevoegd. 

 

19.1.5 18.1.4 Een statutenwijziging treedt niet in 

werking dan nadat hiervan een notariële akte is 

opgemaakt. Van dit tijdstip en van de letterlijke 

tekst van de aangenomen bepalingen wordt 

mededeling gedaan in hetop de website van de 

vereniging. Ieder lid van het bestuur is 

afzonderlijk tot het doen verlijden van deze akte 

bevoegd. 

 

Taalkundige aanpassing. 
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19 ONTBINDING EN VEREFFENING 

19.1 Ontbinding en vereffening 

 

20 19 ONTBINDING EN VEREFFENING 

20.1 19.1 Ontbinding en vereffening 

 

 

19.1.1 De vereniging wordt ontbonden door een 

daartoe strekkend besluit van de algemene 

vergadering, genomen met ten minste 

twee/derden van het aantal uitgebrachte 

geldige stemmen in een vergadering waarin 

ten minste twee/derden van de leden 

aanwezig of vertegenwoordigd is. 

 

20.1.1 19.1.1 De vereniging wordt ontbonden door een 

daartoe strekkend besluit van de algemene 

vergadering, genomen met ten minste 

twee/derden van het aantal uitgebrachte geldige 

stemmen in een vergadering waarin ten minste 

twee/derden van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is. 

 

 

19.1.2 De vereffening geschiedt met toepassing van 

de artikelen 23 en volgende van Boek 2 van 

het Burgerlijk Wetboek, behoudens het hierna 

volgende. 

 

20.1.2 19.1.2 De vereffening geschiedt met toepassing 

van de artikelen 23 en volgende van Boek 2 van 

het Burgerlijk Wetboek, behoudens het hierna 

volgende. 

 

 

19.1.3 Indien bij het besluit tot ontbinding geen 

vereffenaars zijn aangewezen, geschiedt de 

vereffening door het bestuur. 

 

20.1.3 19.1.3 Indien bij het besluit tot ontbinding geen 

vereffenaars zijn aangewezen, geschiedt de 

vereffening door het bestuur. 

 

 

19.1.4 Een eventueel batig saldo zal door de 

vereffenaars worden uitgekeerd met 

inachtneming van een door de algemene 

vergadering aan te wijzen doel, in 

overeenstemming met het doel van de 

vereniging en na raadpleging van het team dat 

vanuit de Universiteit Leiden betrokken is bij 

het Honours College Law-traject. 

 

20.1.4 19.1.4 Een eventueel batig saldo zal door de 

vereffenaars worden uitgekeerd met 

inachtneming van een door de algemene 

vergadering aan te wijzen doel, in 

overeenstemming met het doel van de 

vereniging en na raadpleging van het team dat 

vanuit de Universiteit Leiden betrokken is bij het 

Honours College Law-traject. 
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19.1.5 Na de ontbinding blijft de vereniging 

voortbestaan voorzover dit tot vereffening van 

haar vermogen nodig is. Gedurende de 

vereffening blijven de bepalingen van de 

statuten en reglementen voor zover mogelijk 

van kracht. In stukken en aankondigingen die 

van de vereniging uitgaan moeten aan haar 

naam worden toegevoegd de woorden "in 

liquidatie". 

 

20.1.5 19.1.5 Na de ontbinding blijft de vereniging 

voortbestaan voorzovervoor zover dit tot 

vereffening van haar vermogen nodig is. 

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen 

van de statuten en reglementen voor zover 

mogelijk van kracht. In stukken en 

aankondigingen die van de vereniging uitgaan 

moeten aan haar naam worden toegevoegd de 

woorden "in liquidatie". 

 

Taalkundige aanpassing. 

20 OVERGANGSBEPALING 

Het eerste boekjaar van de vereniging begint 

terstond na de oprichting en eindigt op 

eenendertig augustus tweeduizendzeventien. 

Dit artikel vervalt tezamen met zijn opschrift na 

verloop van het eerste boekjaar. 

 

20 OVERGANGSBEPALING 

Het eerste boekjaar van de vereniging begint 

terstond na de oprichting en eindigt op 

eenendertig augustus tweeduizendzeventien. 

Dit artikel vervalt tezamen met zijn opschrift na 

verloop van het eerste boekjaar. 

 

Deze bepaling is reeds vervallen, omdat het eerste 
boekjaar van de vereniging reeds is verlopen. 

 


